
Punkter (kort oplæg) Referat (Drøftelser/beslutninger) 
• Meddelelser 

• Formanden og bestyrelsen 

• Medarbejdere 

• Elevrådet 

• Skoleledelsen 

i. Økonomi v. Søren 

ii. Fravær v. Søren 

iii. Politiske udvalg 

 

Formanden/bestyrelsen: 

• Der er indkaldt til formandsmøde d. 16.april 

• Der er indkaldt til FRO på Kløver d. 16. maj. Gitte 

deltager.  

• Sidste skoledag for alle afgangselever: Der er kommet 

en besked ud til både forældre og personale. Der er 

stadig ikke en afklaring ifht personale der kan deltage. 

 

Medarbejdere:  

• Klassedannelser er startet op i dag. Det har været en 

god proces. Der meldes noget ud ifht klasserne om-

kring skole/hjemsamtaler i maj måned.  

• Stor tak til forældre, som bakkede op til Åben Hus 

 

Elevrådet:  

• Der afholdes et afsluttende arrangement i Kløver 

Klubben torsdag d. 25. april. 

 

Skoleledelsen: 

• Status på skolebestyrelsesvalget: Fredsvalg! Tillykke 

til Lasse, Gitte og Line. Suppleant: Yahir. 

• Ingen fælles ledelse på skoler.  

• Den nye skole kommer til at hedde Alssund Skolen.  

• Ny skolechef tiltræder 1. maj. Simone de Lemos.  

• Der er pt indskrevet 174 elever på Kløver- Skolen. 

Der er 3 stillingsopslag ude lige nu.  

• Eleverne bliver fremadrettet visiteret til Kløver- Sko-

len, som selv fordeler til en af afdelingerne.  

• Økonomien kort fremlagt. 

• Fraværsprocenten er nedadgående.  
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Skolebestyrelsesmøde 

Dato: 9. april 2024 

Sted: Huholt Skole 

 

Deltagere: Gitte, Hanne, Ellen, Jens, Laila, 

Signe, Rikke, Betina, Søren 

 

Referent: Betina 

 

 

 

Dagsorden 
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• Reviderede valgregler for skolebesty-

relserne. 

• Kan vi godkende de revide-

rede valgregler? 

• Godkendt! 

• Godkendelse af undervisningstime-

tallene for skoleåret 2024/2025 

• Godkendt 

• Godkendelse af nedsættelse af skole-

dagens længde 

• Godkendt 

• Godkendelse af princip for lejrskole • Godkendt 

• Øget fokus på seksualundervisning 

(Ellen) 

• Vores børn har behov for øget viden ifht. seksualun-

dervisning. Uge sex er ikke tilstrækkelig. Kan de unge 

mennesker klædes bedre på? SSP inviterede forældre 

til et møde om SoMe, meget få forældre dukkede op. 

Kan det målrettes vores børn lidt mere? Kan det evt 

handle mere om seksualitet? Kan man kombinere SSP 

og en seksualvejleder/videnskab om børn med udfor-

dringers seksualitet. Kunne man invitere et ’levende 

eksempel’ til et lille foredrag? Hvordan kan personalet 

klædes godt på.  

• Bestyrelsen anbefaler, at det tages med i næste skole-

års planlægning.  

 

 

• Input til årsberetningen Afskediget en afdelingsleder 

Ansat skoleleder 

Arbejdet med høringssvar 

Besparelser 

Åben Hus 

Lejrskolen er i hus igen 

 

Planlægning af: 

Prøvehandling med Huholt  

Sammenlægning af Huholt og Kløver SFO om eftermiddagen.  

(Begge først efter sommerferien) 

• Evaluering af Åbent hus • Tak for god opbakning til bestyrelsen. 

• Godt besøgt at forældre, søskende og bedsteforældre 

• Bedre lyd i hallen 

• Flere æblejuice frem for appelsin 

• Ros fra bestyrelsen til underviserne for kreative frem-

visninger og arbejde med Verden Rundt.  

• Skoleudviklingssamtale d. 11.4.2024 

• Fokuspunkter? 

• Hvem deltager fra bestyrel-

sen? 

• AMR, TR, Ledelse, elevrepræsentant, politikere, for-

valtning, Gitte og evt. Jens.  

• Søren gennemgik dokument med punkter.  

• Bestyrelsens rolle ved nye elever/for-

ældre. 

• hvorvidt kunne det være en 

idé at “inddrage” skolebe-

styrelsen, når nye forældre 

kommer til. Måske med at 

hjælpe med at svare på 

spørgsmål, fx som man af 

den ene eller anden grund 

ikke har lyst til at spørge en 

ansat på skolen om, men 
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måske gerne vil spørge en 

anden forælder om. 

Eller måske bare en venlig 

sjæl, der selv har stået i 

samme svære og uoverskue-

lige situation, det kan være 

at skulle starte i en ny skole 

efter en lang og sej “kamp 

med systemet” og alt hvad 

det kan indeholde. 

• Godkendelse af referat Godkendt 

• Evt. Intet 

• Punkter til næste møde: 

• Næste møde: 14. maj på Kløver- 

Skolen.  

Bestyrelsens rolle ifht nye forældre 

Input til årsberetningen. 

 

 

 

Vel mødt Laila, Betina og Søren 


