
Punkter (kort oplæg) Referat (Drøftelser/beslutninger) 
1. Meddelelser 

• Formanden og bestyrelsen 

i. Velkommen til: 

Ulla, Victoria og 

Anna 

• Medarbejdere 

• Elevrådet 

• Skoleledelsen 

i. Økonomi v. Søren 

ii. Fravær v. Søren 

iii. Politiske udvalg 

iv. Brandsikkerhed 

Vores formand Gitte træder ud af skolebestyrelsen på Kløver 

Skolen.  

 

Velkommen til de nye og ”gamle” i skolebestyrelsen.  

 

Medarbejdere: Forarbejde med emneuge og Åbent Hus. Te-

maet er praksisnær matematik. 

Vi er i gang med kommende skoleårs planlægning. Ledelsen 

har dags dato informeret om at vi ikke skal reducere i persona-

let til kommende skoleår. 

 

Elevrådet: Vi ved mere på næste møde. Elevrådet bliver invite-

ret til et skolebestyrelsesmøde, hvor de må fortælle om trivsels-

undersøgelsen. 

 

Økonomi: Det ser ud til at vi bruger for meget, men vi prøver 

at holde et mindre forbrug (fagbudget o.a.) og forventer at få 

flere elever. 

 

Fravær: Er steget efter nytår, men er ved at falde igen. 

 

Politisk udvalg/Brandsikkerhed: Brandtilsynet vurderede ved 

skolestart, at skolen er bygget til almen elever. Derfor er der 

kommet krav om højere sikkerhed. Udvalgsmødet foregår her 

på skolen på torsdag, hvor der bliver fremlagt krav til ny brand-

sikkerhed.  

Hvis det bliver godkendt, går tiltagene i gang, med henblik på 

at få byggeriet i gang efter sommerferien. 

 

2. Konstituering Formand: Lasse 

Næstformand: Ulla 

3. Årsberetningen Input til årsberetning: 

   

 
 
 

Kløver-Skolen 
 
 
Kløvermarken 1 
6400 Sønderborg 
Tlf.:  88 72 42 65 
 
  
E-mail: klover-skolen@sonderborg.dk 
Hjemmeside: www.klover-skolen.dk 
 
 
  

 

 

 

Skolebestyrelsesmøde 

Dato: d. 3. marts 2026 kl. 16.30-18.30 

Sted: Kløvermarken 1, Personalestuen 

 

Deltagere: Gitte, Lasse, Victoria, Ulla, Anna, 

Rikke, Ditte, Betina, Søren 

 

Referent: Rikke 

 

 

 

Dagsorden 

 



Side 2 af 2 

• Hvem laver årsberetningen 

og hvordan kommer den ud 

til forældrene? 

Konstituering (3 er gået ud, nye er kommet til) 

Brandsikkerhed 

Mobiltelefoner (som redskab til give forældre bedre indblik i 

børnenes hverdag. Der har været søgt fonde, men uden held) 

Forældregrupper (mulighed for etablering evt. med input af op-

lægsholder) 

Gennemgang af principper (lejrskole m.fl.) 

Elevråd (ny form med deltagelse i bestyrelsesmøderne) 

SFO (normering sammenlignet med skole) 

Taxatider 

Personalets trivsel 

Fravær 

Deltagelse i ansættelsesudvalg 

 

Årsberetningen bliver fremlagt til Åbent Hus. 

 

4. Planlægning af Åbent Hus d. 26.3. kl. 

14.00-15.30 

Lis fra A-afdelingen bestiller det der skal deles ud. 

Lasse og Anna deltager fra bestyrelsen. 

 

5. Tilretning af forretningsordenen Rettet til 

6. Kompetenceudvikling og uddannelse 

til skolebestyrelserne (bilag) 

• Hvad har vi som bestyrelse 

brug for? 

Gennemgået 

7. Godkendelse af referat Godkendt 

8. Evt.  

 

 

Vel mødt Lasse, Betina og Søren 


